vraag

Samenleven in de wijk

Hoe kom je tot contact en hoe ga je dit
vormgeven

Waarden

ronde1

ronde2

alternatief A

alternatief B

alternatief C

Hoe bouwen wij samen,als buren, aan een

Zichtbaarheid en diensten

sociale buurt,stad? Opzomeren vasthouden wilkhuizen vergroten Notificatie van life-events|Niks doen
Waarden
ronde1 10 12 20 28
ronde2 1 2 3 4
Hoe komen we tot een LIEFDEVOLLE
consensus vanuit alle verschillende normen, |Rotterdamdag Faciliteer ontmoetingsplek Onderzoeken wat bindt |Niets doen
leefstijlen en identiteiten?
Deskundigheid,
Codperativiteit, Gelijkwaardigheid, Flexibiliteit,

Gemeenschappelijkheid, Loyaliteit,

Flexibiliteit, Inclusiviteit,

Gelijkwaardigheid,

Bereidheid, Feitelijkheid,

Waarcen Opportuniteit, Toegankelijkheid, Menselijkheid, Verbinden Gemeenschappelijkheid, | Tolerantie, Fatalisme
Identiteit Prive, Positiviteit en
begripvol
ronde1 17 13 19 31
ronde2 18 13 18 31
Aandacht in het
Hoe kunnen we in het dagelijks leven de Geforceerde gemengde school Verbetering welzijnsniveau onderwijs voor Niets doen

onderlinge acceptatie vergroten?

Waarden

ronde1
ronde2

Autoriteit, Diplomatiek, Diversiteit,
Duurzaamheid, Effectiviteit,
Representativiteit

13
15

onderste laag bevolking

Leefbaarheid, Menselijkheid,
Participatief,
Rechtvaardigheid, Solidariteit,
Waardigheid, Zekerheid

9
8

overeenkomsten tussen
mensen
Gelijkwaardigheid,
Gemeenschappelijkheid,
Menselijkheid,
Tolerantie,
Wederkerigheid,
Zelfstandigheid

15

16

Eenvoud, Rust,
Verantwoordelijkheid, Slapheid

23
21

Hoe kunnen wij ervoor zorgen dat de
verantwoordelijke instantie daadwerkelijk
haar verantwoordelijkheid neemt in het
oplossen van echte overlast?

Ambtenaar individueel
verantwoordelijk maken

Daadkrachtigheid, Dienstbaarheid,

Effectiviteit, Integriteit, Menselijkheid,

Instanties bevragen naar
onmacht

Aansprakelijkheid,
Codperativiteit, Diversiteit,
Flexibiliteit,

Expertise op de goede
plek krijgen

Oprichting van een
geschillencommissie

Waarden Participatief, Pragmatisch, Gelijkwaardigheid, Autoriteit, Tijdloosheid, Trouw
Rechtvaardigheid, Responsiviteit, Leefbaarheid, Menselijkheid,
Veiligheid Specifiek, Vrijheid,
Wettelijkheid
ronde1 22 21 24 33
ronde2 17 13 28 32
Hoe kom je tot contact en hoe ga je dat Stop een kaartje in de bus Aanknopingspunten zoeken Gebruik maken van een Niets doen

verder vormgeven

Begrijpelijkheid, Bereidheid,

makkelijke aanleiding
Dienstbaarheid,
Inclusiviteit, Nuttigheid,

Waarden Diplomatiek, Saamhorigheid Nuttigheid, Proactief Pragmatisch, Prive, Verantwoordelijkheid
Verantwoordelijkheid

ronde1 14 16 12 28

ronde2 14 16 12 28

Hoe zorgen we er voor dat Rotterdam over

tien jaar een inclusieve stad is geworden (en Kleinschaige

we dit soort gesprekken niet meer hoeven te |Wijkontmoetingscentrum Vreedzame school 9 Niks

voeren omdat we vanzelfsprekend allemaal
Rotterdammers zijn).

wijkactiviteiten

Eopiboael Pragmatisch, Starheid.
Inclusiviteit, Toegankelijkheid, Effectiviteit, Geborgenheid, Flexibiliteit, g o ’
Waarden . - L . Gezamenlijke
Tolerantie Gelijkwaardigheid Geborgenheid, N
I verantwoordelijkheid,
Inclusiviteit
ronde1 17 21 17 35
ronde2 18 20 16 36
Hoe worden wij goede rotterdammers? Scholing De wortel en de stok Buurtvoorzieningen Niets doen, het gaat goed met

de huidige activiteiten

Bereikbaarheid, Pragmatisch, Starheid
Inclusiviteit, Toegankelijkheid, Effectiviteit, Geborgenheid, Flexibiliteit, 9 o ’
Waarden . - L . Gezamenlijke
Tolerantie Gelijkwaardigheid Geborgenheid, deliikheid
Inclusiviteit verantwoordelijkheid,
ronde1 21 20 1" 28
ronde2
Prijsvraag om
Hoe krijgen we een goede balans tussen het . Rotterdammers uit te Intermediair tussen gemeente
. e . Vak burgerplicht op school .
gemeentebeleid en je eigen Stemplicht dagen zelf zaken te en belangengroepen waarin alle

verantwoordelijkheid?

Waarden

ronde1
ronde2

Autoriteit, Controleerbaarheid,
Effectiviteit
17

20

aanbieden

Duurzaamheid, Openheid,
Verantwoordelijkheid

13

13

organiseren. De
gemeente faciliteert
Loyaliteit, Originaliteit,
Zelfstandigheid

18

17

leeftijden zijn vertegenwoordigd

Balans, Gelijkwaardigheid,
Ruimdenkendheid
12

10

Wat kan ik doen om de verdraagzaamheid te
vergroten.

Waarden

ronde1

ronde2

Hoe leven we samen en niet alleen
individueel

Waarden

ronde1

ronde2

Samen activiteite organiseren

[Beter afstemmen op de
wensen van de bewoners

Goed voorbeeld doet
volgen

Niets doen

HOe ga je in de wijk met bouwplannen om?

Waarden

ronde1
ronde2

Aanpassen bouw werkzaamheden

Leefbaarheid
10

Naleving veiligheids
voorschriften

Zorgvuldigheid
16

Tijdige inspraak
bewoners

Gelijkwaardigheid
5

Niks doen (niet bouwen)

Behoud van de creatieve
rafelranden van de stad
19




Hoe kunnen we leren elkaar echt te zien en
begrijpen, hoe kan de overheid ons hierin

Ontmoetingsplek opl media voor de

Overheid ontwikkelt een visie
op samenleven gestoeld op

Maak meer fysieke

doorlopend in ondersteunen en hoe kan de  |wijk, overheid helpt en ondersteunt vertrouwen veiligheid en omm_oetmgsplekken in - |Niets doen
: : - kansen en goede de wijk
omgeving hieraan bijdragen
voorbeelden
. . " . . Bedachtzaamheid, Beschikbaarheid,
Waarden {B.oeescg:\kf;?mzi‘g’ Geljkwaardigheid, Duurzaamheid, Integriteit, Geborgenheid,
9 ! Openheid, Zekerheid Menselijkheid

ronde1 10 10 10 20
ronde2 12 7 11 20
Hoe zorgen we ervoor dat instituties meer Herkenbaar aanspreekount bii Korte procedure die eindigt Erkenning van
betrokken zijn bij concrete problemen in de P P! d P! 9 problematiek bij Niks doen

- gemeente met besluit : .
wijk? instanties
Waarden Integriteit, Toegankelijkheid Pragmatisch, Duidelijkheid Integriteit, Empathie
ronde1 12 15 15 28
ronde2 12 15 15 28

Hoe kunnen we geinteresseerd raken in
elkaar?

Waarden
ronde1
ronde2

Elkaar ontmoeten en uit je groep raken

door spel en muziek

13
15

Elkaar (jouw) levensverhaal
vertellen

21
17

Nieuwe buren
verwelkomen (zowel als
nieuwe buur als de
bestaande buren die de
nieuwkomer
verwelkomen

13
14

Elkaar opzoeken bij grote
gebeurtenissen ( feest of
drama)

13
14

Welke aspecten beinvloeden het
veiligheidsgevoel op een positieve manier in
wijk.

Meer sociaal economische gelijkheid

Elkaars taal kennen

Beter omgaan met
cultuurverschillen in
onderwijs en voorlichting

Begrijpelijkheid,

Angst wegnemen

. o o I . . Bereidheid, s
Waarden Diversiteit, Opportuniteit, Solidariteit Bereidheid Gelijkwaardigheid, Inclusiviteit
Leefbaarheid
ronde1 12 13 10 15
ronde2 14 14 7 15
Pakketjes uitwisselmoment Betrekken bij het organiseren |Persoonlijk uitnodigen  [Niets doen
o . Aansprakelijkheid, . e .
Waarden Opportuniteit, Pragmatisch Toegankelijkheid Openheid, Specifiek Starheid
ronde1 16 9 1" 24
ronde2 16 12 8 24
Hoe zorgen we voor een wijk waar niemand . Maak wijkactiviteiten Maak bekend wat .
: . Nieuwkomers welkom heten : N Niks
zich buitengesloten voelt. kleinschalig buurtwerkers doen

Waarden Leefbaarheid, Menselijkheid Cegeeischapneiikield; B S aar e, Starheid, Vrijheid
Toegankelijkheid Transparantie
ronde1 14 16 6 24
ronde2
Hoe kur_men wu handelen om ons prettiger te Inventariseren behoeften Sociale ontmoetingsplek voor B.ij alles positief Niets doen
voelen in de wijk. spontaan gesprek op straat  |uitgangspunt
. R Bereikbaarheid,

Waarden Betl_'_ouwbaa_rhel(_:l, Eer[l]kheld, . Leefbaarheid, Openheid, Tolerantie Prive, Verantwoordelijkheid

Gelijkwaardigheid, Ruimdenkendheid o L

Toegankelijkheid, Vrijheid

ronde1 10 " 15 24
ronde2 11 12 16 21
Hoe kunnen wij elkaar helpen zodat ik L
mensen durf te bewegen zich anders te Leren positieve feed geven als spelregels door en voor Goede_ voorbeelden Niets doen

Rotterdammer mensen laten zien
gedragen?

Daadkrachtigheid,

Waarden Bereidheid, Effectiviteit, Feitelijkheid, Gelijkwaardigheid,

Verantwoordelijkheid, Nuchterheid Ruimdenkendheid, Tolerantie |Menselijkheid,

Verantwoordelijkheid

ronde1 7 17 12 24
ronde2 10 21 11 28
::?Nli(j:r;nen we ons allemaal thuis voelen in Sociale activiteiten Asowijken Buurtapp Niets doen
Waarden
ronde1 13 19 26 32
ronde2 17 15 28 30
Hoe kan de stad Rotterdam de stap Persoonlijke

verkleinen om Rotterdammers met elkaar in
contact te brengen?

Meldpunt in de wijk, bemenst door

professionals

Controleerbaarheid, Daadkrachtigheid,

informatieverstrekking voor
nieuwe bewoners in een wijk.
Begrijpelijkheid,
Gemeenschappelijkheid,

Bemiddelaar/tussenpers
oon bij conflicten.

Leefbaarheid,
Ruimdenkendheid,

Random mensen uitnodigen bij

alle evenementen

Diversiteit, Flexibiliteit,
Gemeenschappelijkheid,

Raarcen Deskundigheid, Veiligheid Inclusiviteit, Leefbaarheid,  [Tolerantie, Veiligheid,  [Loyaliteit, Openheid,
Toegankelijkheid Zekerheid Toegankelijkheid, Veiligheid
ronde1 20 13 14 13
ronde2 15 11 16 18
Hoe vind je de balans tussen groot- en
kleinschalige betrokkenheid?
Geborgenheid,
WaaTden Diversiteit, 'I'_aegankelukheld, Gelukw_eflardl_gheld. Participatief, Solidariteit Opport_unltelt, Pragmatisch,
Transparantie Menselijkheid, Starheid
Toegankelijkheid
ronde1 14 17 12 27
ronde2 13 19 11 27
c . Betrek zoveel mogelijk G Buurt, waar het
ampagne Hallo ben je ook een h . .
. - B verschillende mensen uit de |schuurt! Organiseer
Hoe maak je verbinding met anderen zonder [Rotterdammer? Spreek iemand aan . . : .
. P . . . wijk bij de or g van  |gespr inde Niets doen
dat je elkaars vrijheid aantast die je (niet goed) kent) en nodig hem R .
. activiteiten, evenementen in  |buurt over zaken waar
uit om te komen eten -
de wijk het schuurt ,
Waarden Openheid Gemeenschappelijkheid Verantwoordelijkheid Naiviteit
ronde1 18 17 19 36
ronde2 22 17 17 34




